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विषयगत समिमत (काययसञ् चालन) काययविमि, २०81 

 

प्रस्तािना: मसद्धार्यनगर नगरपामलकािा गठित मिषयगत समिमतको काययक्षेत्र, मिषयगत समिमत तर्ा पदामिकारीको 
काि कतयव्य र अमिकार, आिमिक तर्ा रणनीमतक योजना तजजयिा र िध्यिकालीन खचय संरचना तर्ा 
िावषयक विकास योजना तजजयिा सम्िन्िी मिषयिस्तजलाई सिेटेर काययमिमि िनाउन िान्छनीय भएकोले 
स्र्ानीय सरकार सन्चालन ऐन, 2074 को दफा 102 (2) र मसद्धार्यनगर नगरपामलकाको प्रशासकीय 
काययमिमि मनयमित गने ऐन, 2074 ले ठदएको अमिकार प्रयोग गरी मसद्धार्यनगर नगरपामलकाको 
नगरकाययपामलकाले यो काययविमि स्िीकृत गरी लागज गरेको छ।  

पररच्छेद– १ 

प्रारम्म्भक 

१. संम्क्षप्त नाि र प्रारम्भः (१) यो काययविमि को नाि “विषयगत समिमत -काययसञ् चालन_ काययविमि, २081”
रहेको छ । 

  (२)  यो काययविमि स्र्ानीय राजपत्रिा प्रकाशन भएको मिमतदेम्ख लागू हजनेछ।  
२. पररभाषाः मिषय िा प्रसङ्गले अको अर्य नलागेिा यस काययविमििा,– 
           (क) “काययपामलका” भन्नाले  मसद्धार्यनगर नगरपामलकाको काययपामलका सम्झनज पछय। 

(ख)  “प्रिजख”भन्नाले मसद्धार्यनगर नगरपामलकाको प्रिजख सम्झनज पछय। 

(ग)  “विषयगत समिमत” भन्नाले  मसद्धार्यनगर नगरपामलका (काययसम्पादन) मनयिािली, २०७4 
को मनयि 15 ििोम्जि गिन हजने समिमत सम्झनज पछय। 

(घ)  “सम्चि” भन्नाले विषयगत समिमतको सम्चिको रुपिा काि गनय खवटएको कियचारी सम्झनज 
पछय।   

(ङ)   “संयोजक” भन्नाले विषयगत समिमतको संयोजक सम्झनज पछय। 

(च)  “सदस्य” भन्नाले विषयगत समिमतको सदस्य सम्झनज पछय। 
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पररच्छेद २ 

विषयगत समिमत सम्िन्िी व्यिस्र्ा 

३. विषयगत समिमत गिन मिमि: (१) नगरपामलका (काययसम्पादन) मनयिािली, २०७4 को मनयि 15 ििोम्जि 
गिन हजने प्रत्यके विषयगत समिमतिा रहने संयोजक प्रिजखले तोके ििोम्जि र सदस्यहरु काययपामलकाले 
तोके ििोम्जि रहनेछन।्     

(२) उपदफा (१) िा जजनसजकै कज रा लेम्खएको भएता पमन योजना तजजयिाको लामग गिन हजने मिषयगत 
समिमतिा सम्िम्न्ित मिषयगत शाखाका प्रिजखहरु पदेन सदस्यको रुपिा रहनेछन।्    

  (३) मिषयगत समिमतको कािकारिाहीलाई सहजीकरण गनय प्रिजख प्रशासकीय अमिकृतले सम्िम्न्ित 
विषयगत शाखाको प्रिजखलाई सम्चिको रुपिा काि गनय खटाउनछे।   

  (४) उपदफा (३) िा जजनसजकै कज रा लेम्खएको भएता पमन योजना तजजयिाको लामग गठित विषयगत 
समिमतको सन्दभयिा उपदफा (२) ििोम्जिका सदस्यहरुिध्ये काययपामलकाले कज न ै एक शाखा प्रिजखलाई 
सदस्य सम्चिको रुपिा काि गनेगरी तोक्नेछ।   

(५) यस काययविमि ििोम्जि मिषयगत समिमतको संयोजक र सदस्य तोक्दा मिषय क्षेत्रको ज्ञान, 

अनजभि र मनजले समिमतिा पजर् याउन सक्ने योगदान सितेका आिारिा मिल्दो मिषयगत समिमतिा सिािेश 
गनय प्रार्मिकता ठदनजपनेछ। 

४. संयोजक र सदस्यको पदािमि : (१) विषयगत समिमतका संयोजक र दफा ३ को उपदफा (१) ििोम्जि 
तोवकएका सदस्यको पदािमि पााँच िषयको हजनेछ।   

(२) उपदफा (१) िा जजनसजकै कज रा लेम्खएको भएता पमन मनजको अनजभि र समिमतको काििा 
पजर् याउन सक्ने योगदान सितेका आिारिा संयोजक र सदस्यको म्जम्िेिारी आिश्यकता अनजसार पररितयन 
िा हेरफेर गनय यस व्यिस्र्ाले िािा पजर् याएको िामनने छैन।  

पररच्छेद ३ 

विषयगत समिमतको काययक्षते्र, काि, कतयव्य र अमिकार 

५. विषयगत समिमतको काययक्षते्रः (१) नगरपामलकाको आिमिक योजना, मिषयक्षेत्रगत रणनीमतक योजना, 
िध्यिकालीन खचय संरचना र िावषयक िजेट तर्ा काययक्रि तजजयिाको सन्दभयिा मिषयगत समिमतको काययके्षत्र 
अनजसूची १ िा उल्लेख भए ििोम्जि हजनेछ।  

  (२) काययपामलकाको िैिकिा प्रस्तजत भएका प्रस्ताि िध्य ेर्प अध्ययन गनजयपने देम्खएका नीमत तर्ा 
कानून तजजयिा, संशोिन िा पररिाजयन जस्ता नीमतगत विषयिा काययपामलकालाई राय परािशय प्रदान गने 
सन्दभयिा मिषयगत समिमतको काययके्षत्र अनजसूची २ िा उल्लेख भए ििोम्जि हजनछे। 
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६. विषयगत समिमतको काि, कतयव्य र अमिकारः (१) दफा ५ को उपदफा (१) ििोम्जि नगरपामलकाको 
आिमिक योजना तर्ा मिषयके्षत्रगत रणनीमतक योजना तजजयिाको सन्दभयिा विषयगत समिमतहरुको काि, 

कतयव्य र अमिकार देहायििोम्जि हजनेछः  

(क)  आिमिक तर्ा मिषयक्षेत्रगत रणनीमतक योजना तजजयिाको लामग आिश्यक पने आिार 
रेखा तथ्याङ्क एिि ्मिषयक्षेत्रगत िस्तजम्स्र्मत वििरण तयार गने,  

(ख)  दीघयकालीन सोच अनजरुप मिषयक्षते्रगत लक्ष्य, उद्दशे्य तर्ा रणनीमत मनिायरण गने,  

(ग)   मिषयक्षेत्रगत स्रोत अनजिान तर्ा प्रके्षपण गने, 

(घ)   मिषयक्षेत्रगत अपेम्क्षत उपलम्धि तर्ा नमतजा खाका तयार गने,  

(ङ)   मिषयक्षते्रगत प्रिजख आयोजना तर्ा काययक्रि तजजयिा गने,  

(च)  मिषयिस्तज उपर सहभामगतािूलक मिमििाट छलफल गरी सजझाि र मनष्कषय सवहतको 
प्रमतिेदन आिमिक योजना तजजयिा मनदेशक समिमत सिक्ष पेस गने। 

(२) दफा ५ को उपदफा (१) ििोम्जि नगरपामलकाको िध्यिकालीन खचय संरचना तर्ा िावषयक 
विकास योजना तजजयिाको सन्दभयिा विषयगत समिमतहरुको काि, कतयव्य र अमिकार देहाय ििोम्जि हजनछेः  

(क)  स्रोत अनजिान तर्ा िजेट सीिा मनिायरण समिमतले िाग गरेका विषय क्षेत्रगत वििरण 
तर्ा तथ्याङ्क उपलधि गराउने, 

(ख)  विषयगत रुपिा काययक्रि तर्ा आयोजनाको प्रार्मिकीकरणको आिार तयार गने, 

(ग) विषय क्षेत्रगत रुपिा प्रस्तावित काययक्रि तर्ा आयोजनाको मत्रिषीय खचय प्रके्षपण सवहतको 
िध्यिकालीन खचय संरचना र आगािी आमर्यक िषयको िजेट उपर छलफल र विश् लेषण 
गने, 

(घ)  विषयगत क्षते्रका प्रस्तावित आयोजना तर्ा काययक्रिहरु आिमिक योजना, विषय क्षेत्रगत 
रणनीमतक योजना तर्ा चालज िध्यिकालीन खचय संरचना अनजरूप भए नभएको एकीन 
गरी सािञ् जस्यता कायि गने, 

(ङ)  सम्िम्न्ित विषयक्षेत्रमभत्र पने उपक्षेत्रिीच आयोजना तर्ा काययक्रिहरुको दोहोरोपना 
हटाउने, सािञ् जस्यता र िजटेको सन्तजलन कायि गने,  

(च)  स्रोत अनजिान तर्ा िजेट सीिा मनिायरण समिमतले पिाएको िजेट सीिा र िागयदशयनको 
आिारिा काययक्रि तर्ा आयोजनाको प्रार्मिकता मनिायरण गरी विषय क्षेत्रगत 
िध्यिकालीन खचय संरचना र िावषयक िजेट तर्ा काययक्रि तजजयिा गरी िजेट तर्ा 
काययक्रि तजजयिा समिमतिा पेस गने, 
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(छ) विषयगत के्षत्रसाँग सम्िम्न्ित गैरसरकारी संस्र्ा, सहकारी लगायत सािजदावयक सङ्घ संस्र्ाको 
िावषयक काययक्रि नगरपामलकाको िावषयक योजना तर्ा काययक्रििा सिािेश गनय आिश्यक 
सिन्िय गने, 

(ज)  काययपामलकािाट तोवकए ििोम्जिका अन्य कायय गने। 

(३) उपदफा (१) र (२) को प्रयोजनको लामग मिषयगत समिमतले आयोजना तर्ा काययक्रिको 
प्रार्मिकीकरण गरी प्रस्ताि गदाय िातािरणीय सन्तजलन, सािाम्जक सिािशेीकरण, विपद धयिस्र्ापन, लैंमगक 
सिानता तर्ा ठदगो विकास लक्ष्यको प्राम्‍ त जस्ता मिषयहरुिा पयाय‍ त ध्यान ठदई मिषय के्षत्रगत सन्तजलन र 
सिन्िय कायि गनजयपनेछ ।  

(४) दफा ५ को उपदफा (२) ििोम्जि काययपामलकािाट राय सजझािको लामग प्रा‍ त नीमतगत 
विषयिा समिमतले विषयिस्तजको गाम्भीययता, सोिाट पनय सक्ने दीघयकालीन प्रभाि तर्ा आमर्यक दावयत्ि र 
प्रचमलत कानूनी व्यिस्र्ा सिेतका आिार अध्ययन विश् लेषण गरी राय सजझाि सवहतको प्रमतिदेन 
काययपामलकािा पेस गनजयपनेछ। 

(५) यस दफा ििोम्जि सम्पादन गने कािको मसलमसलािा विषयगत समिमतले विषयगत शाखा 
प्रिजख िा अन्य कज नै कियचारी तर्ा विषय विज्ञलाई िैिकिा आिन्त्रण गनय िा कज नै स्र्ानको अिलोकन गनय 
गराउन सक्नछे।   

पररच्छेद– ४ 

विषयगत समिमतका पदामिकारीको काि, कतयव्य र अमिकार 

७. संयोजकको काि, कतयव्य र अमिकारः विषयगत समिमतको संयोजकको काि, कतयव्य र अमिकार देहाय 
ििोम्जि हजनेछः–  

 (क)  समिमतको िैिकको अध्यक्षता गने, 

 (ख)  समिमतको िैिकको मिमत, सिय र स्र्ान तोक्न,े  

  (ग)  िैिकको काययसूची तय गने, 

(घ)  समिमतसाँग सम्िम्न्ित विषयक्षेत्रिा अन्तर विषयगत समिमत र अन्तर मनकायगत 
सिन्िय गने, 

  (ङ)  सदस्यहरुको म्जम्ििेारी िााँडफााँट गने, 

  (च) समिमतले तोकेका अन्य कायय गने।   
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८. सदस्यको काि, कतयव्य र अमिकारः विषयगत समिमतका सदस्यको काि, कतयव्य र अमिकार देहाय ििोम्जि 
हजनेछः– 

(क)  समिमतको िैिकिा उपम्स्र्त भइ आफ्नो राय सजझाि र िारणा राख् न,े   

  (ख)  आफूलाई तोवकएको काययम्जम्िेिारी मनिायह गने, 

 (ग)  समिमत िा संयोजकले तोकेका अन्य कायय गने । 

९. सदस्य सम्चिको काि, कतयव्य र अमिकारः विषयगत समिमतका सदस्य सम्चिको काि, कतयव्य र अमिकार 
देहाय ििोम्जि हजनेछः– 
(क) समिमतको सम्चि भई काि गने,   

(ख)  संयोजकको मनदेशन अनजरूप िैिकको काययसूची तर्ा प्रस्ताि तयार गरी सदस्यहरुलाई पत्राचार गने, 

(ग)  विषयके्षत्रसाँग सम्िम्न्ित विषयहरुिा आिश्यक सूचना तर्ा तथ्याङ्क सङ्कलन, विश् लेषण गरी समिमतको 
िैिकिा पेस गने, 

(घ)  समिमतको सिग्र काययको प्रभािकाररताका लामग कायययोजना तजजयिा गने र कायायन्ियनको मनमित्त प्रस्ताि 
तयार गरी समिमतिा पेस गने,  

(ङ)  समिमतको काययसम्पादन प्रमतिेदन तयार गरी िैिकिा पेस गने, 

(च)  समिमतको कािकारिाही तर्ा िैिकका मनणयय साँग सम्िम्न्ित विषयको अमभलेख राख् ने, 
(छ)  समिमतको मनणयय कायायन्ियन गने गराउने, 
(ज) समिमत िा संयोजकले तोकेका अन्य कायय गने।  

 पररच्छेद– ५  

मिषयगत समिमतको िैिक सम्िन्िी धयिस्र्ा  

१०. आिमिक तर्ा रणनीमतक योजना तजजयिा सम्िन्िी िैिक: (१) दफा ६ को उपदफा (१) ििोम्जि 
नगरपामलकाको आिमिक योजना तर्ा मिषय क्षेत्रगत रणनीमतक योजना तजजयिा काययको लामग विषयगत 
समिमतको िैिक आिमिक योजना तजजयिा मनदेशक समिमतको संयोजक साँगको सिन्ियिा आिश्यकता अनजसार 
िस्नेछ।   

  (२) मिषयगत समिमतको िैिक संयोजकको मनदेशनिा सदस्य-सम्चिले िोलाउनेछ।यस्तो िैिकिा 
यर्ासम्भि सिै सदस्यहरुको उपम्स्र्त हजन ेव्यिस्र्ा मिलाउनज पनेछ।  

  (३) िैिकको अध्यक्षता संयोजकले गनेछ र मनजको अनजपम्स्र्मतिा समिमतिा प्रमतमनमित्ि गने 
काययपामलकाका सदस्य िध्यिेाट जेष् ि सदस्यले अध्यक्षता गनेछ। 

(४) मिषयगत समिमतले िैिकिा विषयगत विज्ञको रुपिा कज नै व्यम्ि िा संस्र्ाका प्रमतमनमिलाई 
आिन्त्रण गरी सल्लाह, सजझाि मलन सक्नेछ। 
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११. िध्यिकालीन खचय संरचना तर्ा िावषयक विकास योजना तजजयिा सम्िन्िी िैिक: (१) दफा ६ को उपदफा 
(२) ििोम्जि नगरपामलकाको िध्यिकालीन खचय संरचना तर्ा िावषयक विकास योजना तजजयिा काययको लामग 
िजेट तर्ा काययक्रि तजजयिा समिमतको संयोजक साँगको सिन्ियिा विषयगत समिमतको िैिक संयोजकको 
मनदेशन अनजरुप सदस्य-सम्चिले िोलाउनछे।   

  (२) उपदफा (१) को प्रयोजनको लामग मिषयगत समिमतको िैिक आिश्यकता अनजसार िस्नेछ। 

(३) िैिकको अध्यक्षता संयोजकले गनेछ र मनजको अनजपम्स्र्मतिा समिमतिा प्रमतमनमित्ि गने 
काययपामलकाका सदस्य िध्यिेाट जेष् ि सदस्यले अध्यक्षता गनेछ।  

  (४) मिषयगत समिमतले िैिकिा विषय विज्ञको रुपिा कज नै व्यम्ि िा संस्र्ाका प्रमतमनमिलाई 
आिन्त्रण गरी सल्लाह, सजझाि मलन सक्नेछ। 

(५) मिषयगत समिमतले मिषयक्षेत्रगत िध्यिकालीन खचय संरचना तर्ा िावषयक विकास योजनाको 
िस्यौदा तजजयिा गने क्रििा अनजसूची ३ ििोम्जिको काययतामलकासाँग सािन्जस्यता कायि हजने गरी कायय 
गनजयका सारै् त्यस्तो िस्यौदा जेि पच्चीस गतेमभत्र िजेट तर्ा काययक्रि तजजयिा समिमतिा पेस गनजयपनेछ। 

१२. नीमतगत विषयसम्िन्िी िैिक:  (१) दफा ६ को उपदफा (३) ििोम्जि काययपामलकािाट प्राप्त  नीमतगत 
विषयिा राय सजझाि सवहतको प्रमतिेदन पेस गनय विषयगत समिमतको िैिक संयोजकको अध्यक्षतािा िस्नेछ।   

  (२) मिषयगत समिमतको िैिक आिश्यकता अनजसार संयोजकले तोकेको मिमत, सिय र स्र्ानिा 
िस्नेछ। मिषयगत समिमतका सदस्यिध्य ेकम्म्तिा एकाउन्न प्रमतशत सदस्यको उपम्स्र्ती भएिा िैिकको 
गणपजरक सङ्खख्या पजगेको िामननेछ।   

(३) मिषयगत समिमतको िैिकको मनणयय सियसम्ितीिाट हजनेछ।सियसम्िती हजन नसकेिा समिमतका 
कज ल सदस्य सङ्खख्याको िहजितिाट गरेको मनणयय िान्य हजनेछ।  

(४) मिषयगत समिमतले िैिकिा विषयगत विज्ञको रुपिा कज नै व्यम्ि िा संस्र्ाका प्रमतमनमिलाई 
आिन्त्रण गरी सल्लाह, सजझाि मलन सक्नेछ। 

(५) िैिकको मनणयय मिषयगत समिमतको संयोजकले प्रिाम्णत गनेछ।  

१३. उपसमिमत गिन गनय सक्ने: दफा (६) को उपदफा (३) ििोम्जि काययपामलकािाट प्राप्त मिषयिा मिषयगत 
समिमतले छानविन एिि ् मिशेष अध्ययन गनय आिश्यक देखेिा काययक्षेत्र र सियािमि तोकी समिमतका 
सदस्यको संयोजकत्ििा िढीिा तीन सदस्य रहेको उपसमिमत गिन गनय सक्नेछ। 

(२) उपदफा (१) ििोम्जि गठित उपसमिमतले मनिायररत सियिा समिमत सिक्ष प्रमतिदेन पेस 
गनजयपनेछ।  

(३) उपदफा (१) ििोम्जि गठित उपसमिमतले आफूलाई तोवकएको म्जम्िेिारी पजरा गरेपश्चात 
उपसमिमत स्ितः विघटन हजनछे।  
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पररच्छेद ६ 

विविि 

१४. मिषयगत समिमतको सम्चिालयः विषयगत समिमतको सम्चिालय सो समिमतको सम्चिको रुपिा काि गनय 
तोवकएको  विषयगत शाखा प्रिजखको कायायलय िा काययपामलकाले तोवकठदएको स्र्ानिा रहनेछ।  

१५. मिषयगत समिमतलाई आिश्यक पने िजेट व्यिस्र्ाः मिषयगत समिमतको िैिक सञ्चालन तर्ा समिमतको 
कािसाँग सम्िम्न्ित विषयिा अध्ययन, अनजगिन िा छानविन गनय आिश्यक पने िजेट काययपामलकाले उपलधि 
गराउनज पनेछ।  

१६. सूचना तर्ा कागजात उपलधि गराउनज पनेM मिषयगत समिमतले आफ्नो कािसाँग सम्िम्न्ित विषयिा िाग 
गरेका सूचना िा कागजात उपलधि गराउनज काययपामलका एिि ्सो अन्तरगतका कियचारीको कतयव्य हजनेछ।  

१७. स्र्लगत भ्रिण गनय सक्नेM मिषयगत समिमतको मनणयय अनजसार संयोजक, सदस्य िा उपसमिमतका पदामिकारीले 
आफ्नो काययके्षत्रसाँग सम्िम्न्ित विषयिा नगर प्रिजखको स्िीकृतिा नगरपामलकामभत्रको कज नै काययस्र्ल तर्ा 
आयोजना स्र्लिा भ्रिण गनय सक्नछे।  

१८. काययतामलका तर्ा काययविमिको पालनाM (१) मिषयगत समिमतले आफ्नो काययसम्पादनलाई व्यिम्स्र्त गनय  
काययतामलका स्िीकृत गरी लागू गनय सक्नेछ। 

 (२) उपदफा (१) ििोम्जि स्िीकृत भएको काययतामलका तर्ा यस काययविमिको पालना गनजय सिै 
सदस्यको कतयव्य हजनछे।  

१९. मिषयगत समिमतको अमभलेखM (१) मिषयगत समिमतले आफूले सम्पादन गरेका कािको अमभलेख दजरुस्त राख्नज 
पनेछ।   

(२) मिषयगत समिमतले आफ्नो काययक्षेत्र मभत्रको कज नै काि, कारिाहीको सम्िन्ििा प्रचमलत कानून 
ििोम्जि गो‍य राख्नज पने अमभलेखहरु साियजमनक गनजय हजदैन।  

(३) मिषयगत समिमतिा भएको छलफल, मनणयय र कािकारिाहीसाँग सम्िम्न्ित अमभलेख समिमत 
सम्चि िाफय त ्सम्चिालयले व्यिम्स्र्त गरी राख्नछे।  

२०. काययविमिको संशोिनः यस काययविमििा काययपामलकाले आिश्यक संशोिन िा हेरफेर गनय सक्नेछ।  

२१. आिश्यक व्यिस्र्ा गनय सक्नेः यस काययविमिको कायायन्ियनिा कज न ै िािा अड्काउ उत्पन्न भएिा 
काययपामलकाले आिश्यक व्यिस्र्ा गरी िािा अड्काउ फज काउन सक्नेछ।  
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अनजसूची-१ 

(दफा ५ को उपदफा (१) साँग सम्िम्न्ित) 
 

(१)  सािाम्जक विकास समिमतको काययक्षेत्र:   

  (क)  म्शक्षा, संस्कृमत, भाषा, कला तर्ा सावहत्य 

  (ख)  जनस्िास्थ्य तर्ा पोषण, 

  (ग)  खानेपानी तर्ा सरसफाई, 

(घ)  िवहला, िालिामलका र सािाम्जक सिािशेीकरण, 

  (ङ)  यजिा, खेलकज द तर्ा निप्रितयन । 

(२) पूिायिार विकास समिमतको काययके्षत्र:  

(क)  भिन, िस्ती, आिास तर्ा शहरी विकास , 

(ख)  सडक, पजल तर्ा यातायात धयिस्र्ा, 

(ग)  जलस्रोत, विद्यजत तर्ा स्िच्छ उजाय, 

(घ)  सूचना तर्ा सञ्चार प्रविमि विकास। 

(३) आमर्यक विकास समिमतको काययक्षेत्र:  

(क)  कृवष विकास,  

(ख)  पशजपन्छी विकास, 

(ग)  मसंचाई, 

(घ) पययटन प्रिद्धयन, 

(ङ) सहकारी तर्ा गररिी मनिारण एिि वित्तीय क्षेत्र, 

(च) उद्योग, व्यापार तर्ा व्यिसाय  

(छ) श्रि तर्ा रोजगार प्रिद्धयन। 

(४) िन, िातािरण तर्ा विपद् व्यिस्र्ापन समिमतको काययक्षते्र:     

  (क)  िन, हररयाली र जैविक विवििता, 

  (ख)  भ-ूसंरक्षण र जलािारका व्यिस्र्ापन, 

  (ग)  िातािरण तर्ा फोहोरिैला धयिस्र्ापन, 

(घ)    विपद् व्यिस्र्ापन तर्ा जलिायज उत्र्ानम्शलता। 
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(५) सजशासन तर्ा संस्र्ागत विकास समिमतको काययके्षत्र: 

  (क)  स्र्ानीय सेिा तर्ा जनशम्ि धयिस्र्ापन, 

  (ख)  सङ्गिन तर्ा क्षिता विकास, 

(ग)  राजस्ि तर्ा श्रोत पररचालन, 

  (घ)  तथ्यांक प्रणाली तर्ा योजना र विकास व्यिस्र्ापन 

(ङ)    नीमत, कानून, न्याय तर्ा सजशासन। 
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अनजसूची २ 

(दफा ५ को उपदफा (२) साँग सम्िम्न्ित) 
    

(१)  सािाम्जक विकास समिमतको काययक्षेत्र:   

  (क)  आिारभतू तर्ा िाध्यमिक म्शक्षा सम्िन्िी, 

  (ख)  खेलकज द तर्ा अमतररि वक्रयाकलाप सम्िन्िी, 

  (ग)  खानेपानी व्यिस्र्ापन, आिारभतू स्िास्थ्य तर्ा सरसफाई सम्िन्िी, 

(घ)  लैंमगक सिानता तर्ा सािाम्जक सजरक्षा सम्िन्िी (लैंमगक सिानता, िालिामलका, वकशोर 
वकशोरी तर्ा यजिा, अपाङ्गता भएका व्यम्ि तर्ा जेष्ठ नागररक), 

  (ङ)  गैरसरकारी संस्र्ा पररचालन, सिन्िय तर्ा मनयिन सम्िन्िी, 

  (च)  सािाम्जक सजरक्षा काययक्रि तर्ा व्यम्िगत घटना दताय सम्िन्िी, 

  (छ)  भाषा, सावहत्य, कला, संस्कृमत तर्ा सम्पदा सम्िन्िी। 

(२) पूिायिार विकास समिमतको काययक्षते्रः  

(क)  सडक तर्ा यातायात पूिायिार सम्िन्िी, 

(ख)  जलविद्यजत, उजाय, सडक ित्ती सम्िन्िी, 

(ग)  सूचना तर्ा सञ्चार प्रविमि विकास तर्ा विस्तार सम्िन्िी, 

(घ)  एफ.एि. सञ्चालन सम्िन्िी, 

(ङ)  भिन तर्ा भिन संवहता एिि ्मनिायण इजाजत सम्िन्िी, 

(च)  जग्गा नाप नक्सा, घरजग्गा िनीपजजाय सम्िन्िी,  

(छ)  भ—ूउपयोग तर्ा िस्ती विकास सम्िन्िी, 

(ज)  साियजमनक मनजी साझेदारी सम्िन्िी। 

(३) आमर्यक विकास समिमतको काययक्षेत्र:  

(क)  कृवष तर्ा पशजपन्छी सम्िन्िी, 

(ख)  मसंचाई तर्ा नदी मनयन्त्रण सम्िन्िी,  

(ग)  उद्योग, िाम्णज्य, पययटन प्रिद्धयन सम्िन्िी, 

(घ)  खानी तर्ा खमनज पदार्यको संरक्षण सम्िन्िी,   
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(ङ)  सहकारी तर्ा वित्तीय क्षते्र सम्िन्िी, 

(घ) रोजगार प्रिद्धयन तर्ा गररिी न्यूनीकरण सम्िन्िी। 

(४) िन, िातािरण तर्ा विपद् व्यिस्र्ापन समिमतको काययक्षते्र:   

  (क)  िन, िन्यजन्तज तर्ा भ–ूसंरक्षण सम्िन्िी, 

(ख)  जैविक विवििता संरक्षण सम्िन्िी, 

  (ख)  िातािरण, पयायिरण एिि ्जलािारक्षेत्र संरक्षण सम्िन्िी, 

  (घ)  फोहरिैला व्यिस्र्ापन सम्िन्िी, 

(ङ)  जलउत्पन्न प्रकोप मनयन्त्रण सम्िन्िी, 

  (च)  जलिायज पररितयन सम्िन्िी, 

  (छ) विपद् व्यिस्र्ापन, िारुण यन्त्र, एम्िजलेन्स सम्िन्िी। 

(५) सजशासन तर्ा संस्र्ागत विकास समिमतको काययक्षते्र:  

(क)  सेिा प्रिाहको िापदण्ड सम्िन्िी, 

   (ख)  स्र्ानीय सेिा तर्ा जनशम्ि विकास सम्िन्िी, 

  (ग)  साियजमनक खरीद तर्ा सम्पम्त्त व्यिस्र्ापन सम्िन्िी, 

(घ)  सङ्घ, प्रदेश र स्र्ानीय तहिीचको सम्िन्ि र सिन्िय तर्ा िडासाँगको सिन्िय सम्िन्िी, 

  (ङ)  सभा तार् िैिक व्यिस्र्ापन सम्िन्िी, 

(च)  िजार अनजगिन, गजणस्तर, नापतौल, खाद्य सजरक्षा र उपभोिा वहत संरक्षण सम्िन्िी, 

  (छ)  आन्तररक र अम्न्ति लेखापरीक्षण सम्िन्िी, 

  (ज)  विदा, उत्सि, उदी, जात्रा, पिय, उपािी, विभ जषण सम्िन्िी, 

  (झ)  राजश्व नीमत तर्ा प्रशासन सम्िन्िी, 

  (ञ)  वित्तीय जोम्खि न्यूनीकरण, आमर्यक प्रशासन तर्ा िेरुजू फर्छ्यौट सम्िन्िी, 

  (ट)  न्याय, कानून तर्ा िानि अमिकार प्रिद्धयन सम्िन्िी, 

  (ि)  योजना, अनजगिन तर्ा िूल्याङ्कन र तथ्याङ्क व्यिस्र्ापन सम्िन्िी, 

  (ड)  सजशासन प्रिद्धयन, साियजमनक सजनजिाई, साियजमनक परीक्षण, सािाम्जक परीक्षण सम्िन्िी, 

  (ढ) नागररक सन्तजष्टी सिेक्षण र अन्तर मनकाय सिन्िय सम्िन्िी। 
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अनजसूची-३ 

(दफा ११ को उपदफा (५) साँग सम्िम्न्ित) 

िावषयक िजेट तर्ा काययक्रि तजजयिा कायय सियसीिा िध्यिकालीन खचय संरचना तजजयिा सम्िन्िी कायय 

नेपाल सरकारिाट राजस्ि िााँडफााँट र वित्तीय 
हस्तान्तरणको सीिा प्रामप्त  

फाल्गजन 
िसान्त मभत्र  

काययपामलका सदस्य र विषयगत िहाशाखा/शाखा 
प्रिजखलाई अमभिजखीकरण  

प्रदेश सरकारिाट राजस्ि िााँडफााँट र वित्तीय 
हस्तान्तरणको सीिा प्रामप्त 

चैत्र िसान्त 
मभत्र  

योजना समिक्षा तर्ा स्र्ानीय आमर्यक सिेक्षण तयारी  

नीमत तर्ा काययक्रि तयार गरी 
अध्यक्ष/प्रिजखद्वारा सभािा पेस  

िैशाख ७ 
गतेमभत्र  

मत्रिषीय खचयको प्रके्षपणसवहत िजेटको आकार र 
स्रोत आंकलन  

कूल स्रोत तर्ा खचय अनजिान, िजेट सीिा 
मनिायरण, िजेट िागयदशयन तयारी, स्िीकृमत  
एिि ्िहाशाखा/ शाखा र िडा कायायलयिा 
सम्प्रषेण   

िैशाख १५ 
गतेमभत्र  

तीन आमर्यक िषयको िजेट सीिा मनिायरण तर्ा 
िााँडफााँट, िागयदशयन स्िीकृमत एिि ्िहाशाखा/शाखा 
र िडा कायायलयिा सम्प्रषेण  

िस्ती तर्ा टोलस्तरिाट छनौट भएका 
आयोजना/ काययक्रिसिेतको िडा समिमत र 
मिषयगत िाहाशाखा/शाखािाट 
आयोजना/काययक्रिको प्रार्मिकीकरण  

जेि १५ 
गतेमभत्र  

मिषयक्षेत्रगत िध्यिकालीन खचय संरचनाको 
प्रारम्म्भक िस्यौदा तयारी तर्ा मिषयगत समिमतिा 
पेस  

िडास्तरीय तर्ा मिषयक्षते्रको िजेट तर्ा 
काययक्रिको प्रस्ताि िजेट तर्ा काययक्रि 
तजजयिा समिमतिा पेस   

जेि २५ 
गतेमभत्र  

मिषयक्षेत्रगत िध्यिकालीन खचय संरचनाको  िस्यौदा 
उपर सम्िम्न्ित मिषयगत समिमतिा छलफल तर्ा 
आिश्यक पररिाजयन सवहतको िस्यौदा िजेट तर्ा 
काययक्रि तजजयिा समिमतिा पेस 

िजेट तर्ा काययक्रिको एकीकृत िस्यौदा 
तयारी तर्ा काययपामलकािा पेस   

असार ५ 
गतेमभत्र  

िध्यिकालीन खचय संरचनाको एकीकृत िस्यौदा 
तयारी तर्ा काययपामलकािा पेस  

िावषयक िजेट तर्ा काययक्रि काययपामलकािाट 
स्िीकृत गरी सभािा पेश   

असार १० 
गतेमभत्र  

िध्यिकालीन खचय संरचना काययपामलकािाट स्िीकृत 
गरी सभािा पेस  

िावषयक िजेट तर्ा काययक्रि उपर सभािा 
छलफल र अनजिोदन  

असार 
िसान्तमभत्र  

िध्यिकालीन खचय संरचना उपर सभािा  छलफल 
तर्ा सभािाट अनजिोदन  

 

  

             आज्ञाले: 

जनक र्ापा  

  प्रिजख प्रशासकीय अमिकृत  


