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नगर प्रहरी सञ्चालन तथा व्यवस्थापन काययववधी, 2081  

प्रस्तावना: 
नेपालको संववधानमा एकल अधधकार अन्तगयत रहेको नगर प्रहरीलाई प्रभावकारी रुपमा पररचालन गरी 
धसद्धाथयनगर नगरपाधलकाको नीधत, काननु तथा धनर्यय कायायन्यनमा अपके्षित उपलब्धी हाधसल गनय तथा 
सहरी सवु्यव्थापनका ववववध िेत्रमा सधुार गनय नगर प्रहरीमार्य त प्रवाह हनुे सेवालाई सिम, सेवामलुक, 
जनउत्तरदायी र गरु्स्तरीय बनाउन आवश्यक काननुी व्यवस्था गनय बान्छनीय भएकोले, स्थानीय सरकार 
सञ्चालन ऐन, 2074 को दर्ा 102 (2) र धसद्धाथयनगर नगरपाधलकाको प्रशासकीय काययधबधध धनयधमत 
गने ऐन, 2074 ले ददएको अधधकार प्रयोग गरी धसद्धाथयनगर नगरपाधलकाको नगर प्रहरी बल ऐन, 2081 
को दर्ा 22 बमोक्षजम धसद्धाथयनगर नगरपाधलका नगर काययपाधलकाले यो काययववधध स्वीकृत गरी यो 
काययधबधध लाग ुगरेको छ।  

 

1 संक्षिप्त नाम र प्रारम्भः  १. यस काययववधधको नाम "नगर प्रहरी सञ्चालन तथा व्यवस्थापन काययववधी,  
2081" रहेको छ । 

 २. यो काययववधध स्थानीय राजपत्रमा प्रकाशन भए पश्चात लागू हनुेछ ।  
  

2 पररभाषाः ववषय वा प्रसंगले अको अथय नलागेमा यस काययववधधमाः  
क. “ऐन” भन्नाले स्थानीय सरकार सन्चालन ऐन, 2074 र नगर प्रहरी बल ऐन, 2081 

सम्झन ुपदयछ ।   

ख. “नगरपाधलका” भन्नाले धसद्धाथयनगर नगरपाधलकालाई सम्झन ुपदछय ।  
ग. “नगर प्रहरी” भन्नाले नगर प्रहरी धनरीिक, नगर प्रहरी सहायक धनररिक  र नगर प्रहरी 

जवानलाई सम्झन ुपदयछ ।   
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घ.  “प्रमखु प्रशासकीय अधधकृत” भन्नाले धसद्धाथयनगर नगरपाधलकाको प्रमखु प्रशासकीय 
अधधकृतलाई सम्झन ुपदयछ ।  

ङ.  “सधमधत” भन्नाले धसद्धाथयनगर नगरपाधलकाको नगर प्रहरीको ववधभन्न पदमा पदपूधतय गनय 
बनेको सधमधत सम्झन ुपदयछ ।  

च. “सेवा करार” भन्नाले यस काययववधध बमोक्षजम स्वीकृत दरवन्दीमा कुन ै व्यक्षिको सेवा 
करारमा धलने संझौता गरी सेवा करारमा धलन ेकायय सम्झन ुपदयछ ।   

 
 

3 काययववधीको व्याख्या: 
 

(१)  यो काययधबधधको कायायन्वयन गने क्रममा कुनै पधन दर्ाको व्याख्या गनुय परेमा नगर 
काययपाधलकाले गनेछ ।  

(२)  यस काययधबधीको दर्ा ३(१) को बमोक्षजम गनुय परेमा नगर काययपाधलकाले धनवेदन पेश 
भएको धमधतले ३० ददनधभत्र धनर्यय गररसक्न ुपनेछ ।  

4 पदपधुतय सम्बक्षन्ध व्यवस्था: 
1. नगर प्रहरी पदपधुतय सम्बक्षन्ध व्यवस्था देहाय बमोक्षजम हनुेछ ।  

क. शारीररक तन्दसु्ती सम्बक्षन्ध 

ख. धलक्षखत परीिा 
ग. मौक्षखक परीिा  

तर शारीररक परीिा उधतयर् भएको उम्मेदवार मात्र धलक्षखत परीिामा सहभागी हनु 
पाउनेछन ्। र धलक्षखत परीिा उधतयर् भएका उम्मेदवारहरु मौक्षखक परीिामा सहभागी हनु 
पाउनेछन ्।  

 2. शारीररक तन्दरुुस्तीको परीिाका लाधग लकु्षम्बनी प्रदेश प्रहरी ताधलम केन्र बटुवललाई क्षजम्मेवार  
ददन सक्नेछ । 

      

5 खलु्ला प्रधतयोधगताद्वारा पदपूधतय हनुे पदको आवश्यक योग्यताः   

 

(१) नगर प्रहरी धनरीिक पदको आवश्यक योग्यता देहाय अनसुार हनुेछः 
 

    (क) दरखास्त आह्वान गरेको अक्षन्तम म्याद सम्म (दोब्बर दस्तरु बाहेक) २१ वषय उमेर 
पगेुको र २7 वषय  ननाघेको । तर खलु्ला प्रधतयोधगतामा भाग धलने नेपाली सेना, 
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सशस्त्र प्रहरी, नेपाल प्रहरी तथा नेपाल भन्दा बावहर देशको सेना तथा प्रहरीबाट 
अवकास धलई आएको नपेाली नागररकको हकमा 40 वषय ननाघेको । 

    (ख) मान्यता प्राप्त ववश्वववद्यालयबाट कम्तीमा स्नातक वा सो सरह उत्तीर्य गरेको।  

    (ग) नैधतक पतन देक्षखन ेकुनै र्ौजदारी अधभयोगमा सजाय नपाएको ।  

    (घ) मवहलाहरुको लाधग घटीमा ५ वर्ट र परुुषको लाधग घटीमा ५ वर्ट २ इन्च उचाई 
भएको ।   

    (ङ) छाती नरू्ल्लाउँदा घटीमा ३१ ईन्च र रु्ल्लाउँदा ३३ ईन्च भएको ।  

    (च) आखँा माइनस २ वा प्लस २ भन्दा बढी कमजोर नभएको ।      

    (छ) नेपाली नागररकताको प्रमार् पत्र भएको ।  

    (ज) स्वीकृत क्षचवकत्सकबाट धनरोधगताको प्रमार् पत्र प्राप्त गरेको ।  

 

   (२) सहायक धनरीिक पदको आवश्यक योग्यता देहाय अनसुार हनुेछ ।  

    (क) दरखास्त आह्वान भएको सालको अक्षन्तम म्याद सम्म (दोब्बर दस्तरु बाहेक) १८ वषय 
उमेर पगेुको र २7 वषय ननाघेको तर खलु्ला प्रधतयोधगतामा भाग धलने नेपाली सेना, 
सशस्त्र प्रहरी, नेपाल प्रहरी तथा नेपाल भन्दा बावहर देशको सेना तथा प्रहरीबाट अवकास 
धलई आएको नेपाली नागररकको हकमा 35 वषय ननाघेको । 

    (ख) नेपाल सरकारबाट मान्यता प्राप्त क्षशिर् संस्थाबाट प्रमार् पत्र वा सो सरह उत्तीर्य 
गरेको ।  

    (ग) उप दर्ा (१) खण्ड (ग) देक्षख (ज) सम्मका सबै शतय पूरा गरेको ।   

 

   (३) नगर प्रहरी जवान पदको आवश्यक योग्यता देहाय अनुसार हनुेछ ।   

    (क) दरखास्त ददने सालको अक्षन्तम म्याद सम्म (दोब्बर दस्तरु बाहेक) १८ वषय उमेर 
पूरा भएको २4 वषय ननाघेको। तर खलु्ला प्रधतयोधगतामा भाग धलने नेपाली सेना, 
सशस्त्र प्रहरी, नेपाल प्रहरी तथा नेपाल भन्दा बावहर देशको सेना तथा प्रहरीबाट अवकास 
धलई आएको नेपाली नागररकको हकमा 35 वषय ननाघेको ।  

    (ख) मान्यता प्राप्त क्षशिर् संस्थाबाट एस.ई.ई. वा सो सरहको परीिा उत्तीर्य गरेको।  

    (ग) उपदर्ा (१) को खण्ड (ग) देक्षख (ज) सम्मका सबै शतय पूरा गरेको । 

(4) सरुिा धनकायबाट आधारभतू ताधलम धलए पश्चात मात्र क्षजम्मेवार ददईनेछ ।     
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6 योग्यताक्रम सूची र धनयकु्षि सम्बन्धी व्यवस्थाः  

 (१) सधमधतले उम्मेदवारहरुले धलक्षखत परीिा र अन्तरवातायमा प्राप्त गरेको अंकको आधारमा 
योग्यताक्रम सूची तयार गरी धनयकु्षिका लाधग धसर्ाररश पेश गनेछ । यसरी धसर्ाररस गदाय 
कूल ररि पदको वढीमा १५ प्रधतशत सम्म योग्यताक्रम अनसुार वैकक्षल्पक उम्मेदवारको 
सूची समेत राक्षखनेछ ।   

 (२) यसरी सधमधतबाट पदपूधतयका लाधग धसर्ाररस भै आएपधछ प्रमखु प्रशासकीय अधधकृतले 7 
ददन धभत्र धनयकु्षि पत्र ददनेछन।्   

 (3) वैकक्षल्पक उम्मेदवारले १ वषय सम्म पधन धनयकु्षि प्राप्त गनय नसकेमा उि सूची स्वतः खारेज 
हनुेछ । 

(४) सरुिा धनकायबाट आधारभतू ताधलम धलए पश्चात मात्र नगर प्रहरीको क्षजम्मेबारी ददईनेछ ।  
7 ववदा सम्बन्धी व्यवस्थाः 

नगर प्रहरी कमयचारीले देहाय बमोक्षजमको ववदा पाउनेछन ् । 

(१) भैपरी आउने ववदाः १२ ददन 

(२) वकररया धबदाः 15 ददन 

(३) सट्टा ववदाः आवश्यकता अनसुार  

कुनै पधन सावयजधनक ववदाको ददन धडउटीमा खवटए वापत नगर प्रहरी कमयचारीलाई आलोपालो धमलाई 
कायायलय प्रमखुले पालो धमलाई सट्टा ववदा ददन सक्नेछन ्। तर यस्तो धबदा एकपटकका दईु ददन 
भन्दा बढी हनुे छैन । 

 

8 काययववधध संशोधन:  नगर काययपाधलकाले यस काययववधध कायायन्वयन गने क्रममा ऐनको पररधधधभत्र 
रही आवश्यकता अनसुार संशोधन गनय सक्नेछ।  

   

   

 

 

आज्ञाले: 
     जनक थापा 

                                                प्रमखु प्रशासकीय अधधकृत  


